
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 생활보장과

정책: 기초생활보장

단위: 의료급여의 효율적 운영(강릉시의료급여기금특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

생활보장과 2,083,132 3,091,688 △1,008,556

국 259,485

도 38,942

시 1,784,705

기초생활보장 2,003,941 3,020,279 △1,016,338

국 210,516

도 38,942

시 1,754,483

의료급여의 효율적 운영(강릉시의료급여기금특별회계) 2,003,941 3,020,279 △1,016,338

국 210,516

도 38,942

시 1,754,483

의료급여기금 운영 지원 13,540 14,920 △1,380

도 6,770

시 6,770

201 일반운영비 7,000 7,500 △500

도 3,500

시 3,500

01 사무관리비 7,000 7,500 △500

○의료급여 업무운영비 7,0007,000,000원 * 1식

도 3,500

시 3,500

202 여비 6,540 7,420 △880

도 3,270

시 3,270

01 국내여비 6,540 7,420 △880

○의료급여 업무추진 여비 6,5406,540,000원 * 1식

도 3,270

시 3,270

의료급여 자치단체 경상보조(의료급여기금 운영) 1,927,206 2,980,359 △1,053,153

국 183,856

도 32,172

시 1,711,178

307 민간이전 229,816 304,741 △74,925

국 183,856

도 32,172

시 13,788

01 의료및구료비 229,816 304,741 △74,925

○본인부담 환급금 3,6103,610,000원 * 1식

국 2,890

도 504

시 216

○본인부담 보상금 6,2006,200,000원 * 1식

국 4,960

도 868

시 372

○건강생활 유지비 104,596104,596,000원 * 1식



부서: 생활보장과

정책: 기초생활보장

단위: 의료급여의 효율적 운영(강릉시의료급여기금특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

국 83,676

도 14,644

시 6,276

○요양비 및 장애인 보장구 구입

115,410115,410,000원 * 1식

국 92,330

도 16,156

시 6,924

308 자치단체등이전 1,697,390 2,675,618 △978,228

07 자치단체간부담금 1,697,390 2,675,618 △978,228

○의료급여 진료비 시비부담금

1,692,357

○의료급여 건강생활유지비 시비부담금

4,784

○의료급여 임신출산진료비 시비부담금

249

1,692,357,000원 * 1식

4,784,000원 * 1식

249,000원 * 1식

예비비 25,000 25,000 0

801 예비비 25,000 25,000 0

01 일반예비비 25,000 25,000 0

○예비비 25,00025,000,000원 * 1식

사례관리 전달체계개선(의료급여관리사,기간제) 38,195 0 38,195

국 26,660

시 11,535

101 인건비 38,195 0 38,195

국 26,660

시 11,535

04 기간제근로자등보수 38,195 0 38,195

○의료급여관리사 인건비 38,195

ㅇ기본급 24,7202,060,000원 * 12월

국 19,776

시 4,944

ㅇ명절휴가비(시비추가) 1,000

ㅇ관내출장여비(시비추가) 3,120

ㅇ관외출장여비(시비추가) 750

ㅇ시간외근무수당 3,485

500,000원 * 2회

260,000원 * 12회

150,000원 * 5회

14,520원 * 20시간 * 12월

국 2,788

시 697

ㅇ4대보험 사업장부담금 2,820235,000원 * 12월

국 2,256

시 564

ㅇ퇴직적립금 2,3002,300,000원 * 1식

국 1,840

시 460

행정운영경비(생활보장과) 79,191 71,409 7,782

국 48,969

시 30,222



부서: 생활보장과

정책: 행정운영경비(생활보장과)

단위: 인력운영비(의료)(강릉시의료급여기금특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

인력운영비(의료)(강릉시의료급여기금특별회계) 79,191 71,409 7,782

국 48,969

시 30,222

사례관리 전달체계개선(의료급여관리사) 79,191 71,409 7,782

국 48,969

시 30,222

101 인건비 79,191 71,409 7,782

국 48,969

시 30,222

03 무기계약근로자보수 79,191 71,409 7,782

○무기계약 의료급여관리사 인건비 79,191

ㅇ기본급 49,4402,060,000원 * 2명 * 12월

국 39,552

시 9,888

ㅇ명절휴가비(시비 추가)

2,000

ㅇ관내출장여비(시비추가)

6,240

ㅇ관외출장여비(시비추가)

1,500

ㅇ시간외 근무수당 2,620

500,000원 * 2명 * 2회

260,000원 * 2명 * 12회

150,000원 * 2명 * 5회

2,619,080원 * 1식

국 1,225

시 1,395

ㅇ시간외 근무수당(시비추가)

4,351

ㅇ퇴직적립금 4,600

4,350,520원 * 1식

2,300,000원 * 2명

국 3,680

시 920

ㅇ연차수당(시비추가) 2,800

ㅇ4대보험 사업장부담금

5,640

1,400,000원 * 2명

235,000원 * 2명 * 12월

국 4,512

시 1,128


